
Jobangebot

Glasfasertechniker/Spleisser (m/w) für den Raum Linz ab sofort gesucht

05.02.2025 | Referenznummer: 0204

Als Personaldienstleister suchen wir für unseren Kunden, ein seit Jahrzehnten erfolgreiches Unternehmen in der

Telekommunikation, ab sofort einen Glasfasertechniker/Spleisser (m/w) für den Raum Linz/Asten auf Vollzeitbasis

 

Ihre Aufgaben:

Spleissen, prüfen und messen von Glasfaser mit Hilfe modernster Technik sowie Kabeleinblasarbeiten

Montagearbeiten an Kupfer- und LWL-Kabelanlagen

Aufmaße und Messprotokolle erstellen

Funktionsprüfung und erfolgreiche Inbetriebnahme von Glasfasernetzen

Fehleranalyse und -behebung von Störungen in der Glasfasertechnologie

intensive Zusammenarbeit mit dem gesamten Projektteam 

Ihr Profil:

abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder einschlägige Erfahrung

Erfahrung in der Glasfaser- und Spleißtechnik wünschenswert

Erfahrung in den Bereichen Telekommunikation, Netzwerktechnik, Hochfrequenztechnik u.Ä. von Vorteil

Kenntnisse in der Fehlersuche und -behebung in Glasfasernetzen

gerne bieten wir auch Absolventen oder Quereinsteigern mit einer einschlägigen Grundausbildung eine Einstiegschance

hohe Lernbereitschaft für neue Technologien

Zuverlässigkeit und serviceorientierter Arbeitsstil

Teamplayer mit Hands-on-Mentalität

Flexibilität und hohes Verantwortungsbewusstsein

Führerschein B

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens B1) 

Wir bieten:

Onboarding-Programm sowie eine umfassende und gründliche Einschulung in die notwendigen fachlichen Bereiche:

eine gute Verbindung von Beginn an ist uns wichtig

tätigkeitsrelevante Kurse (Kletterkurs, Erste-Hilfe-Kurs, ...)

Fixanstellung (Angestelltenvertrag): wir möchten dich langfristig in unserem Team haben

krisensicheres Arbeitsumfeld in der stark wachsenden Zukunftsbranche Telekommunikation

sorgenfreies Reisemanagement für deinen Außendienst: Online-Buchungen über unser internes Reisecenter, ohne

Vorauszahlungen, wir buchen für dich Einzelzimmer mit Frühstück

modernes Equipment (Notebook, Smartphone, Fahrzeug, hochwertige Arbeitskleidung und Werkzeug)

abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Eigenverantwortung

umfassende Weiterbildungsmöglichkeiten auf fachlicher und persönlicher Ebene, damit du niemals den Anschluss

verlierst

die Möglichkeit zur Weiterentwicklung/Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb unseres dynamischen Unternehmens

deine Gesundheit ist uns wichtig: wir bieten eine jährliche Gesundenuntersuchung

Betriebsarzt (regelmäßige Sprechstunden, Impfaktionen etc.)

kostenlose, videoüberwachte Parkplätze direkt beim Unternehmen

in entspannter Atmosphäre feiern wir bei regelmäßigen Firmenevents

finanzieller Zuschuss für Kinderferienbetreuung im Sommer

attraktive Mitarbeiterkonditionen bei diversen Unternehmen

Für diese Position ist ein Mindestgehalt von € 3.000,-- brutto/Monat bei Vollzeitbeschäftigung vorgesehen. Die

Bereitschaft zur Überzahlung ist je nach Ausbildung und Erfahrung vorhanden. Das Gehaltspaket wird im persönlichen

Gespräch vereinbart.

 

 

Sprechen wir Sie genau mit dieser Stelle an? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung z.H. Herrn Michael Radda

office@personalundrecruiting.at



Persönliche Vorsprache erst nach Zusendung der Bewerbungsunterlagen sowie einer telefonischen Terminvereinbarung unter

+43 (0)1 74040-3820 möglich.

Ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz wartet bereits auf Sie!

Schmidt&Partner Personal und Recruiting GmbH

T.+43 (1) 74040-3822 | F.+43 (1) 74040-3820

Mail: office@personalundrecruiting.at

Simmeringer Hauptstraße 24 | 1110 Wien

www.personalundrecruiting.at

 

Michael RADDA

Geschäftsführer 

T. +43 (0) 1 74040 3820 | M. +43 (0)664 3062496

michael.radda@personalundrecruiting.at

Schmidt & Partner Personal und Recruiting GmbH

Simmeringer Hauptstrasse 24, 1110 Wien

www.personalundrecruiting.at
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